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»Tylko praca moge zabezpieczy¢ swoja egzystencje”.
Funkcjonariuszki Zaktadu Karnego w Fordonie
w latach 1945-1956 — rekonesans badawczy

W 1853 r. w Fordonie, w miejscu dawnej komory celnej, utworzono rzado-
wy dom poprawczy dla kobiet'. Po przytaczeniu Pomorza i Kujaw do II Rze-
czypospolitej przeksztalcono go w zenski o$rodek penitencjarny. Poczatkowo
byt przeznaczony dla skazanych za przestgpstwa kryminalne, jednakze wraz
z uplywem lat pojawily si¢ tu takze wiezniarki polityczne osadzane m.in. za
dziatalnos¢ w partii komunistycznej. W 1939 r. opisywana placowka zostata
przejeta przez Niemcdw, ktdrzy ponownie uruchomili jednostke. Wiezienie
byto przeznaczone dla Polek i Zydéwek skazanych zaréwno za przestepstwa
pospolite, jak i polityczne. W krétkim czasie stalo si¢ ono jednym z najcigz-
szych zakladéw karnych dla kobiet w okregu Rzeszy Gdansk-Prusy Zachod-
nie”. Po zakonczeniu II wojny §wiatowej ponownie byto to miejsce odbywania
kary przez wigzniarki tzw. antypanstwowe. Oprocz kobiet prowadzacych dzia-
talnos$¢ niepodleglosciowa w ramach podziemia antykomunistycznego osa-
dzano tu czlonkinie ukrainskich organizacji nacjonalistycznych, niemieckich
formacji zbrojnych czy Polki wspolpracujace z okupantem podczas II wojny
Swiatowej.

W okresie stalinowskim obowiazywaly przedwojenne unormowania doty-
czace rekrutacji pracownikéw wieziennictwa, jednak w praktyce te wymagania
nie byly brane pod uwage. Najwazniejszym kryterium, ktérym si¢ kierowa-
no, bylo tzw. oblicze polityczne. Marcin Zwolski wskazywal, ze nie chodzito
o stopien zideologizowania czy nawet ,,pozytywny stosunek do wladzy komu-
nistycznej (o to miat zadba¢ juz po przyjeciu do stuzby wydziat polityczno-
-wychowawczy, z pomoca wieziennej komorki partyjnej)™. Wigksze znaczenie

' A.Jasktowska, Wigzienie karne dla kobiet w Fordonie (1920-1939), ,,Kronika Bydgoska” 1998,
t. 20,s.91.

*  Drzieje Fordonu i okolic, red. Z. Bieganski, Bydgoszcz 1997, s. 102.

> M. Zwolski, Kadra wigzienna w Polsce i w Bialymstoku na tle ogotu funkcjonariuszy bezpieki
(1944-1956) [w:] W strone antropologii ,,bezpieki”. Nieklasyczna refleksja nad aparatem bezpie-
czenistwa w Polsce Ludowej, red. J. Syrnyk, A. Klarman, M. Mazur, E. Klosek, Wroctaw 2014,
s. 304.
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mial brak wrogiego stosunku do rzeczywistosci ,ludowej” oraz dziatalnosci
»antypanstwowej”*. Mozemy to rozumie¢ nastgpujaco: przy procesie rekrutacji
szukano ewentualnych formalnych przeszkéd do rozpoczgcia stuzby, a w przy-
padku niestwierdzenia takowych, odpowiednie szkolenie rozpoczynalo si¢ juz
po przyjeciu do pracy. Analiza materiatéw dotyczacych pracownikéw wigzienia
w Fordonie w latach 1945-1956 pozwala na wyciggnigcie podobnego wniosku.
Przy werbunku kandydatow szczegolng uwage zwracano na ich (oraz najbliz-
szej rodziny) stosunek do szeroko pojetego 6wczesnego ustroju (przemian spo-
tecznych, ZSRS itp.), pochodzenie (preferowano robotniczo-chtopskie), aktyw-
no$¢ przedwojenng (ceniono zwiazki z ruchem komunistycznym), powigzanie
z zagranica, karalno$¢, dziatalnos¢ podczas okupacji (istotnym elementem
byta ewentualna wspdtpraca z Niemcami - w przypadku ziem okupowanych
waznym zagadnieniem byla kwestia wpisania na Niemiecka Liste Narodowos-
ciowa) czy stosunek do Kosciota. Takze po przyjeciu do pracy funkcjonariusz
byt regularnie sprawdzany pod tym katem przez Dzial Specjalny®. Chcac wstep-
nie scharakteryzowa¢ funkcjonariuszy Strazy, a nastgpnie Stuzby Wieziennej,
nalezy mie¢ w pamieci fakt podporzadkowania wigziennictwa MBP. Dla apa-
ratu bezpieczenstwa priorytetowym odcinkiem pracy byta tzw. stuzba liniowa
(operacyjna). Z tego powodu osoby lepiej wyksztalcone, posiadajace wiekszy
potencjal intelektualny, kierowano do pracy w UB, a do wigziennictwa trafiaty
osoby mniej przydatne z punktu widzenia wydzialéw personalnych®.

Wedtug Roberta Klementowskiego takie same zasady obowigzywaly w od-
niesieniu do kwestii zatrudniania kobiet, czemu warto si¢ przyjrze¢ blizej’.
Przyktadem moze by¢ notatka referenta personalnego Wojewodzkiego Urze-
du Bezpieczenstwa Publicznego (WUBP) w Bydgoszczy dotyczaca kandydatki
Danieli Andrysiak, w ktorej czytamy: ,Kandydatka jest pochodzenia robotni-
czego, wyksztalcenie 3 oddz(zialy] szk[oly] powszechnej. W czasie okupacji
przez caly czas pracowala w Lipnie — na robotach w Niemczech nie byla. Po
wyzwoleniu nadal przebywa do obecnego czasu w Lipnie i pracowata w powyz-
szej szkolce ogrodniczej w charakterze robotnicy. Obecnie nie pracuje [nieczy-
telne] jest na utrzymaniu rodzicéw. Nadmieniam, ze jej brat pracuje w PUBP
Inowroctaw. Wymieniona jest mtoda (rocznik 1929), lecz fizycznie dobrze roz-
winieta, poziom intelektualny niski, w pismie b[ardzo] staba, politycznie stabo
sie orientuje, wyraza che¢¢ dalszego doksztalcania. Kwalifikuje na stanowisko

* Ibidem.

> J.Pomiankiewicz, Kadra wigzienia w Chetmie w latach 1944-1956 - charakterystyka zbiorowos-
ci, ,Przeglad Wieziennictwa Polskiego” 2004, nr 42, s. 51.

¢ Ibidem, s. 304-306.

7 R. Klementowski, Staba pte¢ w sifowym resorcie — perspektywy badawcze w swietle wybranych
przypadkéw [w:] Kobiety ,,na zakrecie” 1933-1989, red. E. Chabros, A. Klarman, Wroctaw
2014, s. 107.



strazniczki do wigzienia™. Wspomniana funkcjonariuszka pracowata w wie-
zieniu w Fordonie przez 5 lat, zostala zwolniona w 1955 r. ze wzgledu na nie-
wywigzywanie si¢ z obowigzkow stuzbowych spowodowane chorobg. Wptyw
na t¢ decyzje mogto mie¢ jej postepowanie w stosunku do osadzonych, gdyz
w jednym z raportéw zaznaczono, ze kobieta nie byta odpowiednio wymaga-
jaca oraz konsekwentna w stosunku do skazanych. Jedng z nich miata nawet
(po wyjsciu na wolno$¢) przenocowaé w swoim mieszkaniu®. Potowa lat piec-
dziesigtych XX w. to réwniez okres, w ktérym, ze wzgledu na ogdlnopolskie
przeobrazenia w funkcjonowaniu aparatu represji, miala miejsce zakrojona na
szeroka skale redukcja etatow.

Szczegotowe badania nad personelem wigziennym w Fordonie sg o tyle in-
teresujace, ze znaczng cz¢$¢ zatrudnionych tam oséb stanowily kobiety. W ni-
niejszym artykule przedstawiono zyciorysy kilku z nich oraz oméwiono ich
stosunek do pracy w przedmiotowym zaktadzie karnym. Podstawg zrédtowa sa
akta osobowe funkcjonariuszek zgromadzone w Archiwum Instytutu Pamigci
Narodowej w Bydgoszczy. Analizie poddano 124 jednostki archiwalne, ktore
zdaniem autorki stanowig miarodajna probe. Nalezy podkresli¢, ze w przypad-
ku zglebiania historii bezpieki dysponujemy archiwaliami o zupetnie innym
charakterze, niz podczas badania dziejéw ofiar systemu komunistycznego.
Z oczywistych wzgledéw trudno o zrdédla osobiste, takie jak chociazby relacje
czy wspomnienia. Podstawowym materialem dla badacza sg oficjalne charak-
terystyki, Zyciorysy oraz kwestionariusze osobowe sktadajgce si¢ na teczke oso-
bowg pracownika'®.

Stan badan nad zagadnieniem udziatu kobiet w strukturach aparatu bezpie-
czenstwa jest bardzo skromny. Urszula Gierasimiuk w artykule Kobiety - funk-
cjonariusze Wojewddzkiego Urzedu Bezpieczenistwa Publicznego w Biatymstoku
w pierwszych latach dziatalnosci (zarys problematyki)"! podjeta probe naszkico-
wania portretu zbiorowego tamtejszych funkcjonariuszek. Mozna w nim odna-
lez¢ pewne analogie do zenskiej obsady fordonskiego osrodka. Kadre wigzienia
w Fordonie, podobnie jak w bialostockim Wojewddzkim Urzedzie Bezpieczen-
stwa Publicznego, stanowily bardzo mlode, niespelna dwudziestoletnie kobie-
ty, w znakomitej wigkszosci niezamezne. Autorka stusznie zauwazyla, ze osoby
te dopiero rozpoczynaly kariere zawodowa i korzystaly z okazji, jaka umozli-
wialy organy stuzby bezpieczenstwa panstwa, tj. mozliwosci zatrudnienia bez
doswiadczenia zawodowego, a takze duzej potrzeby zapelnienia wakatéw. Gie-

8 AIPN By, 327/1, Akta osobowe Danieli Andrysiak, Ankieta specjalna, k. 20.

® Ibidem, Wniosek o przeniesienie z dn. 21 VIII 1953 r,, k. 85.

10 R. Klementowski, Staba ptec..., s. 99.

""" U. Gierasimiuk, Kobiety - funkcjonariusze Wojewddzkiego Urzedu Bezpieczetistwa Publicznego
w Biatymstoku w pierwszych latach dziatalnosci (zarys problematyki), ,Przeglad Archiwalny
Instytutu Pamieci Narodowej” 2014.
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rasimiuk wspomniala takze o znaczeniu wczesniejszej, komunistycznej dziatal-
nosci dla podjecia po II wojnie §wiatowej pracy w strukturach bezpieki.

Analiza akt osobowych przedstawia inny obraz motywacji kobiet do pod-
jecia pracy w roli funkcjonariuszek wigzienia karnego w Fordonie, poniewaz
na pierwszy plan wysuwa si¢ czynnik ekonomiczny. Dobrym tego przykta-
dem moze by¢ podanie o przyjecie do pracy Haliny Jankowskiej, ktéra pisata:
»Mimo najszczerszych checi uczy¢ sie dalej nie mam moznosci - ze wzgledow
materialnych. Znajduje si¢ obecnie bez pracy i jakichkolwiek warunkow eg-
zystencji. Mieszkam u obcych ludzi, ktérym zawdzigczam chwilowe utrzyma-
nie. Chciatabym natychmiast otrzymac prace, bo kazda chwila jest w moim
potozeniu obecnym trudna do przezycia”'?. Kobieta przepracowala w wigzie-
niach w Bydgoszczy i Fordonie zaledwie kilka miesigcy. Zwolnita si¢ na wtasna
prosbe, jednak nie zachowat sie poswiadczajacy to dokument. Z tego powodu
trudno stwierdzi¢, dlaczego zdecydowata si¢ na rezygnacj¢ z pracy. Mogty to
by¢ wzgledy zdrowotne, gdyz w jednym z wnioskéw wspominano, ze po prze-
niesieniu do Fordonu nie wykonuje swoich obowigzkéw w sposob oczekiwany,
poniewaz nie pozwalaja jej na to warunki fizyczne®.

Nawet jesli w podaniu wzmiankowano o gotowosci do pracy dla ,,demo-
kratycznej, odrodzonej Polski ludowej”, przeszto$¢ kandydatek nie §wiadczyta
zwykle o ich duzym zaangazowaniu na tym polu. Wiekszos$¢ z nich w czasie
stuzby byta raczej bierna, co znajdowato swo6j wyraz w charakterystykach pisa-
nych przez przetozonych. ,,Politycznie nie jest uSwiadomiona. [...] Politycznie
sie nie udziela [...], z pracy wywiazuje si¢ przecigtnie. Samodzielno$¢ i inicja-
tywa staba. Orientacji i zdolnosci przecigtne [...]. Poziom intelektualny $redni,
nad soba nie pracuje, ideowo nie jest przygotowana”'* — czytamy na przyklad
w ocenie postawy Krystyny Klosinskiej, ktora zwolnila si¢ z pracy na wtasna
prosbe kilka miesiecy pdzniej. Sporzadzajacym opinie nie umknety takze spo-
strzezenia dotyczace wygladu zewngtrznego pracownikéow. O Marii Daniele-
wicz napisano: ,,[...] cechuje ja niedbato$¢ i lenistwo, np.: ubrana brudno, nie
umyta, wlosy nieuczesane, kotnierzyk brudny [...]”">. Mozna postawi¢ wniosek,
ze wigkszos$¢ pracownikow nie spelniata oczekiwan szefostwa, ktére wymagato
inicjatywy, ideowosci oraz udziatu w zyciu politycznym poprzez np. aktywno$é
na organizowanych wyktadach. Mimo to, jak podkreslono we wstepie, jesli nie
napotkano formalnych przeszkéd przy zatrudnieniu oraz gdy jawnie nie fama-
no regulaminu mozna bylo przepracowaé w wieziennictwie kilka lat. Mimo

12 AIPN By, 319/53, Akta osobowe Haliny Jankowskiej, Zyciorys, k. 20-21.

3 Ibidem, Wniosek personalny, k. 2.

* Ibidem, 320/39, Akta osobowe Marii Danielewicz, Charakterystyka stuzbowa z dn. 26 II
1955, k. 17.

5 Ibidem, 327/194, Akta osobowe Krystyny Klosinskiej, Charakterystyka stuzbowa z dn. 3 II
1948 r., k. 43.



wszystko nalezy jednak podkresli¢, ze takze wsrdd kobiet stopien upartyjnienia
byt wysoki. Wiekszos¢ kandydatek podawala, ze jest zwiazana z ré6znorodnymi
stowarzyszeniami, co mialo zwigksza¢ szanse na przyjecie do pracy. Oprdcz
czlonkostwa w Polskiej Partii Robotniczej (PPR) najczgsciej pojawia sie dziatal-
no$¢ w Zwiazku Mlodziezy Polskiej (ZMP), Zwigzku Walki Mtodych (ZWM),
Lidze Kobiet czy Towarzystwie Przyjazni Polsko-Radzieckiej (TPPR).

Jedno z najwyzszych stanowisk w hierarchii wigziennej objela Leokadia
Struminska (z d. Trojanowska), ktéra zaczeta karier¢ w wieziennictwie na po-
czatku 1945 r., pracujac jako strazniczka w wigzieniu przy ul. Gdanskiej w Lo-
dzi. W maju rozpoczeta prace w wigzieniu w Fordonie. Struminska ukonczy-
ta siedem klas szkoty powszechnej, a po wojnie kurs wieziennictwa i obozéw
w Lodzi, po ktérym objeta stanowisko zastepcy ds. polityczno-wychowawczych.
Przez krotki okres sprawowata funkcje p.o. naczelnika. Do 1939 r. byta czlonki-
nig Polskiej Partii Socjalistycznej (PPS) w Lodzi, a nastepnie PPR. W zyciorysie
zaznaczala, ze przed wojna byla cztonkinig ,,Zwigzku Klasowego”. W dwudzie-
stoleciu migdzywojennym poczatkowo przebywata przy rodzicach, a nastepnie
przy mezu; nie posiadata zadnego zawodu. Podczas II wojny $§wiatowej praco-
wata w tédzkiej fabryce krochmalu, a w 1944 r. zostala wywieziona w okolice
Wielunia w celu budowania okopéw. W podaniu o przyjecie do pracy pisata:
»Sadze, ze z powierzonych mi obowigzkow wywiaze si¢ dobrze. A to dlatego ze
nie moge liczy¢ na me¢za utrzymanie, ktdry obecnie jeszcze przebywa w Niem-
czech, a w roku 1939 byt obronica Warszawy”. Struminska cieszyta si¢ dobrymi
opiniami stuzbowymi. Pisano o niej wprost, ze zrobita ,,duzy postep jakosciowy
w zakresie wykonywanych przez siebie zadan, miata inicjatywe i podotata do-
datkowemu wyzwaniu, jakim byto zarzadzanie placéwka wigzienng w okresie
zmiany na stanowisku naczelnika. W sierpniu 1946 r. zwolnila si¢ na wtasna
prosbe, poniewaz czula si¢ bezuzyteczna zaréwno w pracy zawodowej, jak i zy-
ciu prywatnym, o czym pisata: ,,[...] dochodz¢ do wniosku, Ze moja praca nie
jest tak wydajna jak powinna by¢. Przekonan jakich jestem to Wy wiecie, ale
uczy¢ drugich kiedy sama nic nie umie to jest naprawde dla mnie upokarzajace.
[...] Po drugie mam corke 9 lat i to dziecko caty dzien samo, czy moge na to po-
zwoli¢ jako matka, nie”'®. Z relacji tej wynika, ze Struminska nie uwazata si¢ za
osobe odpowiednig do sprawowania powierzonych jej obowigzkéw, a do gtosu
dochodzita w niej takze matczyna powinnos¢, z ktérej, wedtug niej samej, by¢
moze nie wywigzywata si¢ do$¢ dobrze.

Helena Obiala jest jedna z najczesciej opisywanych funkcjonariuszek we
wspomnieniach wiezniarek (zwykle osoby te nie byly przywolywane z imienia
i nazwiska) i rzadko w pozytywnym $wietle. Warto na marginesie zaznaczy¢,
ze ta pracownica moze by¢ niejako ,,twarzg” calego wigziennictwa dla kobiet -

16 Ibidem, 318/241, Akta osobowe Leokadii Struminskiej, Podanie z dn. 7 VIII 1946 r., k. 32.
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wiezniéw politycznych okresu stalinowskiego, gdyz pracowata w placéwkach
w Fordonie, Grudziadzu, Inowroctawiu oraz Bojanowie, a w dwdch ostatnich
pelnita funkcje naczelnika. Zostata skierowana do pracy przez inowroctaw-
ska komorke PPRY. Obiata zglosita si¢ do pracy w aparacie bezpieczenstwa ze
wzgledu na koniecznos$¢ utrzymania chorej matki oraz dziecka'®. Jej doswiad-
czenie okupacyjne byto bardzo zblizone do przezy¢ innych kobiet opisanych
w niniejszym referacie - zostala wywieziona do Niemiec na roboty przymu-
sowe, nastepnie powrdcita w rodzinne strony, gdzie rozpoczgta prace w jed-
nej z fabryk, a w okresie poprzedzajacym zakonczenie wojny budowata umoc-
nienia. Byla panng oraz miata podstawowe wyksztalcenie (siedem klas szkoty
powszechnej)”. Kariere w bezpiece rozpoczeta w 1948 r. jako pracowniczka
wigzienia w Fordonie. Referent personalny notowat: ,,[...] wywodzi si¢ z rodzi-
ny robotniczej, do zadnej niemieckiej grupy narodowos$ciowej nie nalezata [...].
Obecnie pracuje w hucie szkta »Irena«, nalezy do PPR, politycznie stabo zorien-
towana, wymogom strazy wi¢ziennej odpowiada” Opinia ta moze potwierdza¢
stawiang wczesniej hipoteze, ze przy rekrutacji wigksza uwage przywigzywano
do braku przeciwwskazan do podjecia zatrudnienia, anizeli szczegdlnym atu-
tom, ktére mogli posiada¢ kandydaci®. Przez wigkszos¢ lat stuzby, trwajacej az
do 1968 r., miata bardzo pozytywne opinie wérdd przelozonych. Zakonczylo sie
to w 1963 r., kiedy zostata usunieta ze stanowiska naczelnika wiezienia w Czer-
sku i przeniesiona do pracy na terenie 6wczesnego wojewddztwa katowickiego.
Przyczyna zawolnienia byly poglebiajace si¢ niedociagniecia, ktore skutkowaty
m.in. rozluznieniem dyscypliny panujacej w zakladzie i doprowadzaly do roz-
nego rodzaju naduzy¢*. Co ciekawe, zdaniem inspektora ds. kadr Centralnego
Wiezienia w Potulicach Mariana Tobisza, ktéry zostal wyznaczony do wsparcia
Obialy w zarzadzaniu placéwka: ,,[...] kierownikiem tej jednostki powinien by¢
doswiadczony, energiczny, z wlasng inicjatywa mezczyzna, ktéry by umiat ujaé
jednostke we wlasciwe karby”*.

Wydaje sig, ze dla wielu kobiet zatrudnionych w Fordonie na stanowisku
funkcjonariuszek praca w wieziennictwie byta ,,pracg na przeczekanie”. Swiad-
czy¢ moga o tym powody, dla ktoérych rezygnowano ze stuzby. Wedlug wspo-
mnianej Urszuli Gierasimiuk, w wypadku biatostockiego UB byly to gtéwnie
zwolnienia dyscyplinarne. Jesli za$ chodzi o wiezienie w Fordonie, zwykle rezy-
gnowano z pracy na wlasna prosbe — najczesciej byto to zwigzane z kwestiami
prywatnymi czy rodzinnymi, m.in. obowigzkiem wychowywania dzieci oraz

17" AIPN Ka, 691/63, Akta osobowe Heleny Obialy, Skierowanie do pracy z dn. 1 X 1948 r., k. 6.
18 Ibidem, Podanie o przyjecie do pracy, k. 7.

° Ibidem, Ankieta specjalna z dn. 18 XII 1948 r., k. 33-34.

20 Ibidem, k. 46.

21 Ibidem, Sprawozdanie z dn. 3 X 1963 r.,, k. 112-117.

2 Ibidem, k. 117.
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zamazpojSciem. Inng przyczyna byty takze problemy zdrowotne oraz koniecz-
no$¢ dojazdu do miejsca zamieszkania. Helena Szczukowska byla strazniczka
wiezienng od lutego do kwietnia 1946 r. Ostatecznie zlozyla rezygnacje, a swoje
postanowienie uzasadniala nastepujaco: ,Do powyzszej decyzji sklonita mnie
troska o swoja rodzing i dom, ktéry przez to [byl] zaniedbany. Do pracy zgto-
sitam si¢ wowczas, kiedy miatam u siebie matke, ktéra mogla mnie zastgpic
w pracy domowej. Od miesigca nie mam juz jej, wobec czego maz mdj i corka
sg zupelnie bez opieki. Kiedy maz wroéci [z] pracy, a corka ze szkoty [do] domu,
wida¢ brak gospodyni, i dlatego tez z obowigzku zony i matki musze wréci¢ do
prac domowych i zrezygnowac z dotychczasowej stuzby publicznej w wigzien-
nictwie”?. Jezeli kobiety zwalniano, to najczesciej uznawano je za ,niepewne
politycznie” badz dopuszczajace sie wykroczen, takich jak kontakty z wiezniar-
kami (zaréwno wspieranie ich poprzez kontaktowanie ze $wiatem zewnetrz-
nym, jak i spoufalanie si¢) oraz kradzieze. Pierwszy z wymienionych powodéw
obrazujg historie dwoch funkcjonariuszek: Ireny Trzeciak oraz Wtladystawy
Skoniecznej. Strazniczka Irena Trzeciak w 1947 r. zostala skazana przez Woj-
skowy Sad Rejonowy w Bydgoszczy na 5 lat wigzienia (zwolniona warunkowo
w 1950 r.), poniewaz uznano j3 winng kontaktowania si¢ z wiezniarkami poli-
tycznymi i wysylania kilkukrotnie grypséw do ich rodzin**. Bezzwtocznie zwol-
niono ja z pracy, a jej sprawe przekazano do wlasciwej prokuratury. Kobieta juz
wczesniej utrzymywata kontakt z osadzonymi - dopuscita si¢ paru stuzbowych
naduzy¢, takich jak: odebranie swetra skazanej czy proszenie o wykonanie dla
niej ubran, za co zostala ukarana kilkudniowym aresztem®. Skonieczna zostata
z kolei skazana na 6 lat pozbawienia wolnosci (zwolniona w 1950 r.) za prze-
noszenie wiadomosci do rodzin wiezniarek®. Z analizy akt osobowych wynika,
ze wigkszo$¢ spraw tego typu miata miejsce w pierwszych latach funkcjono-
wania wiezienia, chociaz pojedyncze przypadki zdarzaly sie takze w pdzniej-
szym okresie. Dokladniejszego zbadania wymaga sprawa osadzenia w Fordo-
nie mezczyzn. Jedna ze strazniczek, Waclawa Drzewiecka, utrzymywala bliskie
kontakty z dwoma wig¢zniami, za co zostala zwolniona z pracy”. Upomniany
zostal takze naczelnik wiezienia Edward Gralak, poniewaz pozwolit strazniczce
pracowa¢ na oddziale meskim?. Z tego samego powodu do odpowiedzialnosci
zostala pociagnieta pielegniarka Melania Luczak, ktéra nawigzata romantyczna
relacje z jednym ze skazanych®.

# AIPN By, 318/237, Akta osobowe Heleny Szczukowskiej, Raport z dn. 28 III 1946 1., k. 5.

2 Ibidem, 319/133, Akta osobowe Ireny Trzeciak, Zawiadomienie z dn. 7 VIII 1950 r., k. 6.

% Ibidem, 319/133, Rozkaz karny nr 328, k. 12.

% Ibidem, 319/176, Akta osobowe Wladystawy Skoniecznej, Zawiadomienie z dn. 28 VIII
1950 r., k. 1.

Ibidem, 327/17, Akta osobowe Wactawy Drzewieckiej, Raport z dn. 1311955 r., k. 60-62.
Ibidem, k. 62.

Ibidem, 327/78, Akta osobowe Melanii Luczak, Raport z dn. 13 11955 r., k. 54-56.
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Cho¢ oznaki pieleggnowania wiary byly pietnowane przez przetozonych, nie
byty raczej bezposrednig przyczyna zwolnien, czego moze dowodzi¢ historia
wspomnianej wczesniej Marii Danielewicz. Kobieta byta sierota, ktéra kilka lat
spedzita w domu dziecka prowadzonym przez siostry zakonne. W jednej z cha-
rakterystyk zauwazono, ze ,,ma ona do$¢ gteboko zakorzeniona religi¢”, jednak
jej zwolnienie nastgpilo na wlasng prosbe’®. W analizowanych materiatach tyl-
ko raz spotkano sie z sytuacja, w ktorej stosunek pracy zostat zerwany z powo-
du wyznawanej wiary. Helena Lewandowska pracowata w fordonskim wiezie-
niu od 1950 do 1955 r., a w trakcie stuzby cieszyla sie¢ dos¢ dobrymi opiniami.
Zostala zwolniona, poniewaz zdaniem naczelnika nie wykonywata sumiennie
swoich obowigzkéw stuzbowych z powodéw zdrowotnych oraz ,,zacofania ide-
ologicznego™'. Uczeszczata do kosciola, rozmawiata z innymi funkcjonariusza-
mi na temat wiary oraz namawiata kolezanki do pojscia w swoje slady*.

Zdarzaly si¢ takze przypadki, ze kobiety zwalniano z pracy z powoddéw
niezaleznych od nich samych. Franciszka Czerwinska zostala zwolniona, po-
niewaz przeprowadzona kontrola specjalna wykazata, ze jej siostra jest ,wrogo
ustosunkowang do déwczesnej rzeczywistosci i do ZSRR™. Poniewaz kobiety
utrzymywaty bliska relacjg, zakonczono z jedng z nich stosunek stuzbowy?*.

Ogolnopolskie wytyczne polityczne dotyczylty m.in. spraw kadrowych, co
dotkne¢to zaréwno mezczyzn, jak i kobiety pracujace w strukturach aparatu
bezpieczenstwa. O problemie przedwojennych wigziennikow szeroko pisat
Krystian Bedynski®. Majac na uwadze powyzsze, warto przedstawic¢ losy kilku
pracownic wiezienia w Fordonie, ktére odbywaly w nim stuzbe jeszcze przed
wybuchem II wojny $wiatowej. Irena Drucko-Lubecka byta jedna z niewielu
przedstawicielek bezpieki, ktdre sg z imienia i nazwiska przywotywane w re-
lacjach wiezniarek, zwlaszcza ze wypowiadaly si¢ o niej w sposéb pozytywny.
Urodzona w 1894 r. na Kijowszczyznie, w latach dwudziestych i trzydziestych
XX w. byta zwigzana ze stuzbg wiezienna kolejno w osrodkach w Krzemiencu,

0 Ibidem, 327/194, Akta osobowe Marii Danielewicz, Charakterystyka stuzbowa z dn. 25 XII

1953 r.,, k. 39.

Ibidem, 327/71, Akta osobowe Heleny Lewandowskiej, Wniosek o zwolnienie z dn. 24 VI

1955 r,, k. 76.

32 Ibidem.

33 Ibidem, 321/9, Akta osobowe Franciszki Czerwiniskiej, Wniosek o zwolnienie z dn. 12 XI
1949 r.,, k. 59.

* Ibidem.

% Zob. np. K. Bedynski, Przedwojenni funkcjonariusze strazy wigziennej naczelnikami wigzieti
w latach 1944-1949, ,,Przeglad Wigziennictwa Polskiego” 1999, nr 24/25; idem, Terror sgdowy
o charakterze politycznym wobec funkcjonariuszy Strazy Wieziennej MBP w latach 1944-1956,
»Przeglad Wieziennictwa Polskiego” 2000, nr 28/29; idem, Represja dyscyplinarna z powodéw
politycznych wymierzona w personel wiezienny w latach 1945-1956, ,,Przeglad Wigziennictwa
Polskiego” 2000, nr 27; idem, Przedwojenni funkcjonariusze Strazy Wieziennej w Departamen-
cie Wigziennictwa Publicznego 1944-1954, ,,Przeglad Wigziennictwa Polskiego” 2013, nr 80.
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Kowalu oraz Fordonie. Podczas II wojny swiatowej zostata wysiedlona na Wo-
tyn, gdzie spedzita okres okupacji niemieckiej. W ankiecie specjalnej proszo-
no, aby sprawdzajacy zwrdcit szczeg6lng uwage na jej ,oblicze polityczne” oraz
»strone moralng”. Podczas stuzby od 1945 do 1949 r. cieszyla si¢ pozytywnymi
opiniami przelozonych. Cho¢ zwolniono ja z pracy ze wzgledu na podeszty
wiek, to trzeba nadmieni¢, ze dodatkowymi powodami byly réwniez ,,nieskry-
stalizowane poglady polityczne”, a sama Drucko-Lubecka miata nie udziela¢ si¢
politycznie®.

Sprawa Marty Geburczyk pokazuje inny problem, z ktérym musialy sie
zmierzy¢ wladze wiezienne, a mianowicie zagadnienie wpisania na Niemiecka
Liste Narodowo$ciowa. Geburczyk od 1920 do 1939 r. pracowala jako straz-
niczka w wigzieniu w Fordonie. W 1945 r. zostata ponownie zatrudniona w for-
donskim zaktadzie karnym, a w lutym 1946 r. zwolniona z pracy za przyjecie
podczas okupacji III grupy Niemieckiej Listy Narodowosciowej (NLN)*. Nale-
zy podkresli¢, ze byt to dos¢ czesty powdd zwolnien ze stuzby, zwtaszcza krétko
po zakonczeniu II wojny $§wiatowej. Bioragc pod uwage to, ze wiekszo$¢ pra-
cownikéw wigzienia w Fordonie pochodzita z okolic Bydgoszczy, reakcja wladz
komunistycznych $wiadczyta o niezrozumieniu sytuacji okupacyjnej na tere-
nie Pomorza i Kujaw. Zdarzaly si¢ jednak jednostkowe przypadki wspotpracy
z okupantem niemieckim, badz tez nieoficjalnych wzajemnych kontaktow.

Warto wspomnie¢ o ciekawej historii Jadwigi Szczukowskiej, ktora praco-
wala w fordonskim wiezieniu tak przed wojna, jak i w jej trakcie. Po raz kolejny
rozpoczeta prace w Fordonie na poczatku 1945 r.,, jednak juz w maju zostata
zwolniona za przyjecie III grupy NLN*. Dzieki zaswiadczeniom bytych osadzo-
nych zostata przywrécona do pracy. W podaniu o przyjecie pisala: ,,polskosé
swa okazywalam wszedzie i dzieci moje w tymze duchu wychowatam. W wie-
ziennictwie polskim przy wiezieniu w Fordonie pracowatam 12 lat w charak-
terze st. straznika. Po $mierci meza podczas okupacji urzad pracy przymuso-
wej przekazal mnie bezapelacyjnie do pomocy przy wiezieniu w Fordonie od
dnia 1 maja 1943 r. Chociaz z obawg przed wspotpracujacymi, posztam z wiarg
i $wiadomoscia, ze bede potrzeb[n]a nieszczesliwym bytym wiezniarkom pol-
skim, ktérym to przyrzeklam nies¢ pomoc w kazdej potrzebie™. W 1948 r.
zostala zwolniona dyscyplinarnie jako niepewna politycznie, co uzasadniono
nastepujgco: ,,[byla] bardzo przychylnie ustosunkowana do wig¢zniarek i osa-

% AIPN By, 321/19, Akta osobowe Ireny Drucko-Lubeckiej, Wniosek o zwolnienie z dn. 6 III
1949 r,, k. 53.

7 Ibidem, 318/43, Akta osobowe Marty Geburczyk, Wniosek z dn. 10 XIII 1946 ., k. 4.

8 Ibidem, 321/92, Akta osobowe Jadwigi Szczukowskiej, Wniosek o rehabilitacje z dn. 26 XII
1947 r., k. 49.

¥ Ibidem, Podanie o przyjecie do pracy z dn. 27 VII 1945 r., k. 3-4.
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dzonych Niemek, jak réwniez okazata nieche¢ wstapienia do PPR, bedac po-
gladow sanacyjnych™.

Jadwiga Pruss, zastepczyni kierownika Dzialu Pracy, byta cérka przedwo-
jennego straznika wigziennego, ktéry po zakonczeniu dzialan zbrojnych ob-
jat stanowisko naczelnika wiezienia w Pleszewie. Me¢zczyzna zostal zwolniony
w 1949 r., a Pruss mimo do$¢ pozytywnych opinii stuzbowych - jako ,wycho-
wana w duchu sanacyjnym” - rok pdzniej*’.

Powszechno$¢ kradziezy wsrdd personelu byla najprawdopodobniej zwia-
zana z trudnymi warunkami Zycia, z ktérymi borykali si¢ pracownicy strazy
wieziennej. Przykladem jest Helena Karwowska, ktéra okradala wiezniarki
z przedmiotdéw znajdujacych sie w ich paczkach zywnosciowych. Nie zostata
za to zwolniona: ,nalezy wzig¢ pod uwagg, iz robita to na skutek trudnych wa-
runkéw materialnych, skutkiem czego kierowanie sprawy na droge sadows jest
niecelowe, gdyz jest ona ideologicznie zwigzana z ruchem robotniczym™*. Stra-
cifa prace w grudniu 1952 r. po przeniesieniu do Wiezienia Karno-Sledczego
w Toruniu. W tym mie$cie réwniez przekraczata swoje uprawnienia i kontak-
towala sie z osadzonymi®’. Inne tego typu zachowanie obrazuje historia Marii
Kowalskiej, ktora pracowata w wiezieniu w Fordonie od lutego do wrzes$nia
1939 r. Po zakonczeniu II wojny §wiatowej powrdcita do stuzby i otrzymata sta-
nowisko kierownika Dzialu Pracy. W 1946 r. wraz z innym funkcjonariuszem,
ktdry nastepnie zostal jej mezem, zdezerterowata z pracy. W tym samym czasie
byta podejrzana o sprzeniewierzenia finansowe*.

Od pracownikéw wiezienia wymagano dyspozycyjnosci, co stato si¢ z cza-
sem kolejng przyczynag rezygnacji z pracy. Strazniczka Stanistawa Herman
w 1952 r. poprosita o0 mozliwo$¢ zakonczenia stuzby ze wzgledu na koniecz-
no$¢ opieki nad maltym dzieckiem, a po uzyskaniu odmowy wystapita z wnios-
kiem o udzielenie urlopu bezplatnego®. Po jej powrocie naczelnik wig¢zienia
uznal, ze kobieta nie wykonuje swoich obowiazkéw stuzbowych w sposéb za-
dowalajacy, co uzasadniat nastepujaco: ,Dalszym dowodem jej lekcewazacego
stosunku do pracy jest fakt, ze wykorzystuje kazda okazje, aby nie przyjs¢ do
stuzby, szczegolnie na pore nocng i w niedziele, a na zwracane jej uwagi, ze maz
moze bawi¢ dziecko, kiedy ona jest w stuzbie, odpowiada lakonicznie, zZe on nie
potrafi bawi¢ dzieci™*. Dla pracownikow szczegolnie obcigzajace byly dojazdy

4 Jbidem, Wniosek o zwolnienie z dn. 16 IX 1948 r., k. 53.

1 Ibidem, 322/40, Akta osobowe Jadwigi Pruss, Wniosek o zwolnienie z dn. 311950 r., k. 93.
Ibidem, 325/35, Akta osobowe Heleny Karwowskiej, Raport z dn. 31 XII 1948 r., k. 64.
Ibidem, Raport z dn. 11 XII 1952 r., k. 93-95.

Ibidem, 318/64, Akta osobowe Marii Kowalskiej, Meldunek z dn. 24 VI 1946 r., k. 23.

Ibidem, 327/43, Akta osobowe Stanistawy Herman, Raport z dn. 19 IX 1952 r., k. 72-73; ibi-
dem, Raport z dn. 9 XI 1953 r., k. 76-77.

Ibidem, Wniosek o zwolnienie z dn. 18 V 1955 r., k. 83.
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z i do miejsca zatrudnienia, a takze cheé wsparcia najblizszej rodziny, ktéra
mieszkata w innym miescie. W polaczeniu z oczekiwang dyspozycyjnoscia dla
wielu 0sdb, szczegdlnie kobiet, byty to warunki nie do przyjecia.

Niektore pracownice odchodzity z wigziennictwa, poniewaz ich wyobraze-
nie o tym zawodzie bylo dalekie od rzeczywistosci. Na przyklad Aniela Ko-
nieczna zatrudniona w lutym 1956 r. zrezygnowata po zaledwie dwoch miesig-
cach pracy, co uzasadniata kilkoma argumentami. Po pierwsze, przebywanie
w murach i na cemencie miato powaznie szkodzi¢ jej zdrowiu. Po drugie, jak
pisata: ,W stworzonych mi warunkach przez tut[ejsze] wiezienie dtuzej miesz-
ka¢ nie mogg”. I wreszcie po trzecie — kobieta uznata, Ze nie nadaje si¢ do pracy
w wigziennictwie, o czym $wiadczy udzielona w krotkim czasie po zatrudnie-
niu nagana®. Z kolei na prosbie o zwolnienie Barbary Malich pisano wprost:
»Szuka ona raczej wrazen na jednostce™*. Stowa te sugerujg, ze nie traktowata
SWojej pracy powaznie.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze w przypadku omawianego zakladu
karnego kobiety w wiekszo$ci samodzielnie podejmowaly decyzje o zakoncze-
niu pracy, majac na uwadze przede wszystkim wzgledy rodzinne. W przypadku
braku checi dalszej pracy wladze wigzienne rzadko utrudnialy odejscie.

Charakterystyki pracownikéw wiezienia dotyczyly praktycznie wszystkich
aspektdw ich zycia - zaré6wno zawodowego, jak i prywatnego. O Henryce Zie-
linskiej, bardzo chwalonej strazniczce, pisano czgsto w kontekscie jej macie-
rzynstwa: ,,Ksiazek czyta bardzo mato, ttumaczy si¢ tym, ze ma mate dzieci
i nie ma czasu™, czy tez: ,jest dobra zong i matka dla dzieci”, ,w zyciu spo-
teczno-politycznym zadnej aktywnosci nie przejawia, gdyz jako matka posia-
da obowiazki rodzinne i dlatego poza stuzba 8-godzinng nie uczg¢szcza juz na
prawie Ze zadne zebrania, pogadanki czy wieczornice™', ,,myslami najczesciej
znajduje si¢ przy swej rodzinie = dzieciach™?, ,,nie stwierdzono by czynila ja-
kies wysitki w celu podniesienia swego poziomu ogdlnego, a to [w] zwiazku
[z tym], Ze jest obarczona do$¢ liczng rodzing™’. Ostatecznie jednak Zielin-
ska zostala zwolniona z pracy, poniewaz nie miala nikogo, kto moglby zajaé
sie czworka jej dzieci. Z kolei wzgledem Ireny Kleparskiej, ktéra wywodzita
sie z rodziny powigzanej z wladza ,,Judowa” (jej ojciec byt cztonkiem KPP, a na-
stepnie PPR, mama - PZPR, a jej rodzenstwo - brat i siostra — pracowali w obo-

¥ Ibidem, 316/48, Akta osobowe Anieli Konieczki, Raport z dn. 30 V 1955 r., k. 60.

8 Ibidem, 316/80, Akta osobowe Barbary Malich, Raport z dn. 3 V 1956 r,, k. 53.

¥ Ibidem, 316/152, Akta osobowe Henryki Zielinskiej, Charakterystyka stuzbowa z dn. 911953 r,
k. 78.

%0 Ibidem, Charakterystyka stuzbowa z dn. 25 XII 1953 r,, k. 82.

5! Ibidem, Charakterystyka stuzbowa z dn. 18 XII 1954 r., k. 84.

52 Ibidem.

53 Ibidem, Charakterystyka stuzbowa z dn. 25 XII 1955 r., k. 87.

@

KOMUNIZM 10(2021)
www.komunizm.net.pl

REGINA DABKOWSKA
JIylko pracg moge zabezpieczy¢ swoja egzystencje”...

~
(S]



1. Studia

~
(=2}

zie w Mielecinie), uznano, zZe cho¢ nadaje si¢ na strazniczke wigzienng i udziela
sie w licznych organizacjach, tj. ZWM, ZMP, PZPR i TPPR, to mimo szkolenia
»hie moze si¢ wyzby¢ glupoty nabytej przed stuzba™*, i prowadzi tryb zycia
»hie przystugujacy kobiecie”. Co mogty oznacza¢ te stowa? Najprawdopodob-
niej w ten sposdb okreslano pracowniczki, ktére swoim postepowaniem wy-
mykaly sie panujacym stereotypom. W tym przypadku najprawdopodobniej
dotyczylo to stosunkéw damsko-meskich, a dokladniej bujnego zycia towarzy-
skiego wyzej wymienionej. W charakterystykach pisano kilkakrotnie m.in. o jej
sktonnosci do uczestniczenia w przyjeciach i imprezach® oraz przeklinania®,
a takze podkreslono, ze z powodu utrzymywania przez nig bliskich kontaktow
z innymi funkcjonariuszami interweniowaly ich zony*. Potwierdzeniem tego
przypuszczenia moze by¢ opinia wystawiona Kazimierze Bugdalskiej, ktora
pracowala w Fordonie przez rok, od 1951 do 1952 r., w ktorej czytamy: ,,Nie
dba o swa godnos¢ kobieca. Nawigzuje blizsze stosunki z réznymi mezczyzna-
mi, nie zwracajgc uwagi co za jeden i co jest wart, tak aby byt [...], lubi po[p]i¢
sobie alkoholu, tak ze zycie lubi prowadzi¢ lekkie i lekkomyslne.

Od pracownikéw bezpieki oczekiwano utrzymywania kontaktéw srodowi-
skowych, co czesto prowadzito nie tylko do zawierania zwigzkéw, a nastepnie
$lubow, ale takze romanséw. O Jadwidze Gawrysiak, strazniczce, a pdzniej ma-
szynistce w Dziale Polityczno-Wychowawczym, pisano: ,W pracy i poza praca
cieszy sie niezlym autorytetem, réwniez nie gardzi towarzystwem w szczegol-
no$ci meskim - jedynie tylko z ludZzmi z nami zwigzanymi, jak SWUB, Zotnie-
rze KBW, w rezultacie czego obecnie chodzi w stanie odmiennym i spodziewa
sie niedtugo rozwigzania™. Jej maz Henryk, pracownik Wojewodzkiego Urze-
du Bezpieczenstwa Publicznego w Bydgoszczy, nastepnie powiatowego UBP,
a ostatecznie wiezienia w Fordonie, naduzywal alkoholu oraz ,niemoralnie
prowadzi[t] si¢”®". Jako jedna z przyczyn takiego stanu rzeczy uznano wplyw
jego zony [sic/]®2. Ostatecznie mezczyzna zostal dyscyplinarnie wydalony z or-
ganow bezpieczenstwa jako osoba skompromitowana. Utrzymywat m.in. sto-
sunki seksualne z jedng z osadzonych, ktérej miat obiecywa¢ matzenstwo®.
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Ibidem, 316/194, Akta osobowe Ireny Kleparskiej, Charakterystyka stuzbowa z dn. 29 XII
1950 r., k. 67

% Ibidem.

% Ibidem.

*7 Ibidem, Charakterystyka stuzbowa z dn. 17 XII 1951 r., k. 73.

Ibidem, Charakterystyka stuzbowa z dn. 24 XII 1954 r., b.p.

Ibidem, 324/11, Akta osobowe Kazimiery Bugdalskiej, Charakterystyka stuzbowa z dn. 18 XII
1951 r., k. 63.

Ibidem, 326/12, Akta osobowe Jadwigi Gawrysiak, Charakterystyka stuzbowa z dn. 29 XII
1950 r.,, k. 101.

Ibidem, 316/40, Akta osobowe Henryka Gawrysiaka, Raport z dn. 30 V 1956 r., k. 136.

2 Ibidem.

% Ibidem, s. 137.
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Kolejna funkcjonariuszka po odkryciu romansu zostata przeniesiona do innej
placowki. Antoni Dudek, naczelnik fordonskiego wigzienia, odnoszac si¢ do
tych wydarzen notowal w raporcie, Ze sytuacja ta wpltywa negatywnie na reszte
zenskiego personelu®. Inna strazniczka za zwigzek z zonatym funkcjonariu-
szem UB zostala pobita przez jego malzonke®. Opisane zdarzenia rzutowaty
na zycie codzienne w wiezieniu. Z tego powodu starano si¢ nie dopuszcza¢ do
utrzymywania kontaktéw pozamatzenskich, gdyz - zdaniem wiladz - znacz-
nie komplikowaly one pracg jednostki. Ponadto z opinii przetozonych moz-
na wyczytac, ze przypadki zdrad byty traktowane negatywnie przez szefostwo.
We wniosku o zwolnienie Stanistawy Szmelter czytamy: ,[...] prowadzi zycie
niezgodne z zalozeniami naszej Partii przez to, ze odbita me¢za zonie, ktdry po-
siada dwoje dzieci oraz przyjeta go do swego mieszkania i wspdtzyje z nim”®.
Mozna wnioskowa, ze takie sytuacje nie tylko wptywaly na atmosfere w insty-
tucji, ale takze staly w sprzecznosci z ideologia popularyzowang przez PZPR
oraz kompromitowaly stuzbe.

Istotnym dokumentem regulujacym zycie osobiste pracownikow byty wy-
tyczne bezpieki dotyczace zawierania malzeristw. Zyciorys kandydata na mat-
zonka byl, podobnie jak w wypadku rekrutacji do pracy, szczegétowo spraw-
dzany w celu wykrycia ewentualnych watpliwosci i przeszkéd, takich jak np.
ideologiczne czy klasowe. Przykltadem moze by¢ sytuacja Marii Brych, ktéra
zrezygnowala z pracy, poniewaz wzieta slub koscielny z osoba niezaakcepto-
wang przez Wydziat Personalny (wedlug wladz byt synem kutaka, a ponadto
prokuratura prowadzita sprawe, w ktorej podejrzewano go o niezareagowa-
nie na powstajacy pozar). Wobec braku zgody na $lub poprosita o zwolnienie.
Bylo dla niej niezwykle istotne, aby ich wspdlne dziecko nosito jego nazwisko
oraz by je wspSlnie wychowywacé®. Inna strazniczka, Alfreda Sliwiriska, takze
nie otrzymata zezwolenia na zawarcie zwigzku z dezerterem z KBW. Mimo to
wzieta §lub bez zgody przetozonych, przez co ostatecznie zrezygnowata z pracy
w wieziennictwie®. Wskazane przyklady pokazuja, jak restrykcyjnie przestrze-
gano tych przepisow, a niestosowanie si¢ do wytycznych zazwyczaj prowadzito
do rezygnacji z pracy. W przypadku malzenstw personelu wieziennego to naj-
czesciej mezczyzni pozostawali w jednostce, a kobiety poswigcaly sig zyciu ro-
dzinnemu. Nie ulega watpliwosci, ze opisane regulacje mialy ogromny wplyw
na zycie osobiste funkcjonariuszek.

S

* Ibidem, 322/13, Akta osobowe Stanistawy Janowskiej, Raport z dn. 6 XII 1949 r., k. 80.

> Ibidem, 325/35, Akta osobowe Heleny Karwowskiej, Charakterystyka stuzbowa z dn. 20 XII
1950 r., k. 82.

© Ibidem, 327/165, Akta osobowe Stanistawy Szmelter, Wniosek o zwolnienie z dn. 14 V 1955 r.,
k. 66.

7 Ibidem, 325/4, Akta osobowe Marii Brych, Raport z dn. 9 XI 1953 r., k. 76.

8 Ibidem, 325/61, Akta osobowe Alfredy Sliwinskiej, Karta zwolnienia, k. 80.

o

=N

o

o

KOMUNIZM 10(2021)
www.komunizm.net.pl

REGINA DABKOWSKA
JIylko pracg moge zabezpieczy¢ swoja egzystencje”...

~
q



1. Studia

~
Qo

Przesledzenie losow kobiet pracujacych w wigziennictwie nakresla cechy
grupy spolecznej, jakg one stanowily. Jak wspomniano wczesniej, byly to przede
wszystkim miode kobiety, ktére w momencie przyjecia do stuzby byly nieza-
mezne i bezdzietne. Znaczna cze$¢ z nich nie posiadata wyksztalcenia (wiele
nie miato ukonczonej nawet szkoly powszechnej) ani doswiadczenia zawodo-
wego, Co sugeruje pojawiajacy sie czesto zapis ,,przy rodzicach”. Oznaczalo to,
ze mieszkaly oraz byly utrzymywane przez najblizszych. Z tymi kwalifikacjami
podjecie pracy w innej branzy mogto by¢ bardzo trudne. Warto doda¢, ze funk-
cjonariuszki pochodzity gtéwnie z rodzin o charakterze drobno rolniczym oraz
robotniczym. Podczas II wojny $wiatowe]j zwykle pracowaly w niemieckich go-
spodarstwach potozonych na terenie dawnych ziem polskich lub jako robotnice
wywiezione w glab III Rzeszy, a takze przy budowaniu umocnien. Znakomita
wigkszos¢ w nich mieszkala w regionie (na terenie dzisiejszego wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego). Byly to Polki wyznania rzymskokatolickiego. W po-
réwnaniu w mezczyznami, kobiet w niewielkim stopniu dotyczyt problem al-
koholizmu (jednak posrednio mialy z nim stycznos¢ jako zony czy partnerki).
Za Jackiem Pomiankiewiczem mozna wysnu¢ wniosek, ze takze w przypadku
zaktadu karnego w Fordonie kadra dopuszczata si¢ wielu zaniedban i naduzy¢
(spanie na stuzbie, bijatyki, gubienie kluczy oraz legitymacji, ograbianie wiez-
niéw, brak dbalosci o bron)®. Kobiety byly jednak rzadziej zwalniane z powo-
déw dyscyplinarnych. W znakomitej wigkszosci samodzielnie decydowaly si¢
na rezygnacj¢ z pracy, przewaznie ze wzgledow rodzinnych.
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Female Administrative Employees of Fordon Prison in 1945-1956:
a Reconnaissance

After the Second World War, a prison in Fordon was established for female inmates,
both criminal and political. Scholars currently see this institution almost exclusively in
the context of the imprisoned “heroes of the Polish underground” However, that is only
partly true as it was also a place of imprisonment for the members of Ukrainian nation-
alist organizations, German armed formations, and Poles cooperating with the invader
during the Second World War. Although some publications on this issue have been re-
leased, Fordon prison does not play a major role in any of them. In this article, I would
like to introduce the general public to the prison administrative employees, who were
mostly women. In my text I present biographical notes of some of them utilizing 124
case files deposited in the Institute of National Remembrance’s archive, which appears
to be an authoritative source. My goal was to find an answer to questions such as why
women started work in this specific prison and why they decided to quit it.

Stowa kluczowe: stalinizm, komunizm, wigziennictwo, Fordon, straznicy, 1945-
1956
Keywords: Stalinism, communism, prison system, Fordon, guards, 1945-1956
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